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ГОДОВОЙ ПЛАН РАБОТЫ

муниципального дошкольного                                                                                                                        образовательного  бюджетного                                                                                                                     учреждения Юдинский детский сад № 5 «Колосок» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности познавательно-речевого  развития детей 
2016 -2017 учебный год

                                                          с. Юдино
Основные цели и задачи годового плана 
МДОБУ Юдинский детский сад № 5 «Колосок» 
на 2016 – 2017 учебный год.

   Цель: Организовать воспитательно-образовательный процесс в  соответствии с         образовательной программой на основании ФГОС.

 Задачи:
1.Продолжать работу,  направленную на охрану здоровья детей при осуществлении деятельности по их воспитанию, обучению, развитию и оздоровлению в соответствие с  Санитарно-эпидемиологическими правилами  и нормативами  СанПиН 2.4.1.3049 – 13, в соответствии с ФГОС.

2.Совершенствовать качество воспитательно – образовательного         процесса и эффективно использовать новые формы,  методы и технологии в воспитании и обучении детей, повышать педагогическое мастерство в соответствии ФГОС.

3.Обеспечить психолого-педагогическую поддержку семье и повышение компетенции родителей в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.

4.Формировать у педагогов потребности в психологических знаниях, желание использовать их в интересах ребенка и собственного развития.

5.Формировать общую культуру личности детей, в том числе ценности здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, формировать бережное отношение к природе.

6. Продолжать работу по  вопросам организации преемственности  детского  сада – начальной школы, создавать условия для взаимодействия с межведомственными организациями, продолжить работу по восстановлению традиций семейного воспитания в оздоровлении детей и по привлечению семьи в образовательный процесс в соответствии ФГОС.

7. Обеспечить развитие кадрового потенциала в процессе  внедрения  ФГОС ДО .

8. Обеспечить психолого-педагогическое сопровождение развития детей с разными возможностями.
Кадровые условия
	Ф.И.О.
	Должность,

общий стаж в должности

курсы повышения (год, тема, квалификация присвоенная)
	Образование 

специальность по диплому

(учебное заведение),

год окончания
	Место работы

	Вашкевич

Елена

Павловна

28.02.1964 г.р.

Телефон рабочий 

(391 74) 31-7-17

Сот. 89135446065


	С 15.09.1987 года

Воспитатель 25 лет,  

с 22.08.2012 года  Заведующая  МДОУ 

2008 год курсы повышения квалификации в Красноярском краевом институте повышения квалификации работников образования по теме:
«Детская игра и обучение» 

2011год 

«Организационно-содержательные аспекты образовательной деятельности ДОУ»

2015 г 

«ФГОС ДО: основная образовательная программа».


	 2008 год  Высшее

г. Красноярск  КГПУ

им. В.П. Астафьева факультет «Педагогики и психологии детства» по специальности

Преподаватель дошкольной педагогики и психологии.


	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Юдинский детский сад № 5 «Колосок» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением познавательно-речевого развития детей



	Журавкова

Наталья 

Анатольевна

08.03.1975 г.р.

Телефон рабочий 

(391 74) 31-7-17

Сот. 89029205282


	С 01.06.2004 года Воспитатель 9 лет, 

С 01.09.2012 года педагог-эколог.

2013 год Аттестована
Первая квалификационная категория.

2012 год Курсы повышения квалификации «Современное дошкольное образование: содержание, технологии и формы организации по ФГТ».

2015 г 

«ФГОС ДО: основная образовательная программа».


	1994 год  Среднее специальное

профессиональное

Красноярское дошкольное педагогическое училище № 2.

Воспитатель в дошкольном учреждении.

1990 год. Красноярская

Школа общего музыкального образования  – 2

Фортепиано
2012 год  Высшее

г. Красноярск  КГПУ

им. В.П. Астафьева факультет «Педагогики и психологии детства» Бакалавр
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Юдинский детский сад № 5 «Колосок» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением познавательно-речевого развития детей



	Хиль

Светлана

Олеговна

16.08.1975 г.р.

Телефон рабочий 
(391 74) 31-7-17

Сот. 89020117023

	С 17.04.2006 года.

Воспитатель 7 лет, Музыкальный руководитель с 01.09.2007 года.

2013 год Аттестована
Первая квалификационная категория.

2012 годКурсы повышения квалификации «Современное дошкольное образование: содержание, технологии и формы организации по ФГТ».

2015 г.

«Реализация основной образовательной программы ДОУ».


	1994 год 

Среднее специальное

профессиональное. 

г. Томск  Томское музыкальное училище

Преподаватель по классу баян, аккомпаниатор.

2013 год  Высшее

г. Красноярск  КГПУ

им. В.П. Астафьева факультет «Педагогики и психологии детства» Бакалавр
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Юдинский детский сад № 5 «Колосок» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением познавательно-речевого развития детей.



	Арзаев Юрий Германович

27.12.1961г.


	Психолог

Первая квалификационная категория

Курсы повышения ИПК г.Красноярск 

«Организация индивидуально-ориентированных учебных занятий в условиях ФГОС» декабрь 2013 г.


	Высшее 1999 г.

г. Москва,  Московский открытый социальный университет

Психолог по специальности «Психология»
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Юдинский детский сад № 5 «Колосок» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением познавательно-речевого развития детей.



	Киреева

Татьяна

Владимировна

29.11.1981 г.р.

Телефон рабочий 

(391 74) 31-7-17


	С 01.09.2013 года

Педагог по физической культуре

Вторая квалификационная категория.

13 июня 2003 г присвоена дополнительная квалификация учитель физической культурыКанский педагогический колледж

Февраль  2014 г Курсы

«Организация и содержание физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ»
	2009 год Высшее

г. Красноярск  КГПУ

им. В.П. Астафьева Специальность «Технологии и предпринимательство»
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Юдинский детский сад № 5 «Колосок» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением познавательно-речевого развития детей.



	Фомина Татьяна Анатольевна

15.05.1973 г.

Телефон рабочий 

(391 74) 31-7-17


	Учитель-логопед

II квалификационная категория

 2014г Курсы 

«Формирование и развитие универсальных учебных действий младших школьников»


	2009 г. Высшее

г. Красноярск  КГПУ

им. В.П. Астафьева

Специальность «Учитель-логофренопедагог, учитель-логопед»
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Юдинский детский сад № 5 «Колосок» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением познавательно-речевого развития детей.



	Яковлева Ольга Евгеньевна

16.07.1981 г.


	воспитатель
	2016 г. Среднее  профессиональное Красноярский педагогический колледж № 2
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Юдинский детский сад № 5 «Колосок» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением познавательно-речевого развития детей.




Планирование курсов повышения квалификации на 2016-2017 гг.
	№ п/п
	Фамилия, имя,

должность
	Наименование курсов
	сроки

	1.
	Журавкова.Н.А.
	«Организация образовательного процесс в ДОУ контексте ФГОС. Проектно исследовательская деятельность»
	2017 г.

	2.
	Хиль.С.О.
	«Организация образовательной деятельности в контексте ФГОС (Музыкально-художественная деятельность)»
	2016 г.

	3.
	Яковлева.О.Е.
	«Информационные технологиив ДОУ»
	2016г.

	4.
	Вашкевич.Е.П.
	«Современный образовательный менеджмент в ДОУ»
	2017 г.


Планирование работы по самообразованию
	№ п/п
	ФИО 

педагога
	должность
	Тема самообразования

	1.


	Вашкевич.Е.П.

	 заведующий


	«Инновационные формы и методы деятельности заместителя заведующей, как пути повышения профессионального мастерства педагогов ДОУ»

	2.
	Фомина.Т.А.
	учитель- логопед
	«Нарушение речи у дошкольников 4-6 лет»

	3.
	Журавкова.Н.А.
	Воспитатель

Педагог-эколог


	«Общение со взрослыми как условие речевого развития ребенка раннего возраста»

	4.
	Яковлева.О.Е.
	воспитатель


	«Развитие мелкой моторики у детей дошкольного возраста средствами пластилинографии»

	5.
	Хиль.С.О.
	Воспитатель,
Музыкальный руководитель


	«Проектная деятельность как педагогическая технология патриотического воспитания детей дошкольного возраста»

	6.
	Киреева Т.В.
	Инструктор по физической культуре 
	


                                   Педсоветы на 2016 – 2017 учебный год
Педагогический совет: постоянно действующий коллегиальный орган самоуправления педагогических работников, это высший орган руководства всем педагогическим коллективом. Он проводится для рассмотрения и решения основных вопросов воспитательно-образовательной работы детского сада.

Цели и задачи педагогического совета – объединить условия коллектива детского сада для создания благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями; обеспечения психолого – педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.
	№ п/п
	Содержание основной деятельности
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	Педагогический совет № 1 

Тема «Приоритетные направления образовательной политики  ДОУ»

1. Рассмотрение проектов планов работы ДОУ на 2016 – 2017 учебный год: годового плана работы ДОУ, плана работы по предупреждению детского дорожного травматизма, плана работы по правилам пожарной безопасности, план преемственности с СОШ № 2, план работы консультативного пункта.
2. Обсуждение и принятие учебного плана, календарного графика на 2016-2017 учебный год. 

3.Утверждение планов узких  специалистов ДОУ. Рассмотрение и обсуждение локальных актов в соответствии с ФГОС ДО.  


	Август
	Заведующий
Педагоги

	2.
	Педагогический совет № 2

Тема: «Формирование здорового образа жизни у детей дошкольного возраста».
1.Педагогический опыт по теме: «Организация работы с детьми по формированию привычки к ЗОЖ». (воспитатель Журавкова.Н.А.)
2.Педагогический опыт по теме: «Безопасность и здоровье наших детей». (воспитатель Хиль С.О.,)
3.Доклад  по теме: «Создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей в ДОУ»  (воспитатель Яковлева О.Е.)



	Декабрь
	Заведующий
Педагоги

	3.
	Педагогический совет № 3 

Тема:  «Современные воспитательно – образовательные технологии в ДОУ».
1. Педагогический опыт по теме: «Здоровьесберегающие технологии» /инструктор по физической культуре Киреева Т.В../

2. Педагогический опыт по теме: «Личностно-ориентированные технологии»/воспитатель Журавкова Н.А./

3. Педагогический опыт по теме: «Технология проектной деятельности»  /воспитатель Хиль С.О../

4. Опыт   по теме: «Игровые технологии» (воспитатель Яковлева О.Е.)



	Февраль
	Заведующий
Педагоги

Медсестра

	4.
	Педагогический совет № 4

Тема: «Проблема взаимодействия детского сада и семьи»

1.Доклад по теме: «Взаимодействие семьи и детского сада в условиях ФГОС ДО» /воспитатели./

2. «Формы работы с родителями в первой младшей группе» /воспитатель Журавкова Н.А./


3. Педагогический опыт по теме: «Современные подходы к взаимодействию с семьями воспитанников при проведении коррекционной работы» /учитель - логопед Фомина Т.А../

4. Анализ итогов учебного года, выявить и определить стратегические и развивающие проблемы,    перспективы работы коллектива на следующий учебный год.

	Май
	Заведующий
Педагоги


Открытые просмотры
	№
	Тема
	Срок
	Ответственный

	1.
	Презентация развивающей среды групп дошкольного возраста. 

Образовательная деятельность педагогов с детьми в НОД или в ходе проведения режимных моментов.



	Ноябрь
	Воспитатели

	2.
	Открытое занятие по логопедии

	Февраль
	Учитель-логопед


 Собрание трудового коллектива
	№
	Содержание основной деятельности
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	Основные направления деятельности  ДОУ на новый учебный  год. 

Цель: координация действий по улучшению условий образовательного процесса.

1. Основные направления образовательной  работы ДОУ на новый учебный год.

2. Принятие локальных актов ДОУ.

3. Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников ДОУ
	Сентябрь
	Заведующий
Председатель ПК

	2.
	Рассмотрение и внесение изменений и дополнений в локальные акты ДОУ: 

Цель: координация действий, выработка единых требований и совершенствование условий для осуществления деятельности ДОУ.

1.О выполнении нормативных показателей и результатах финансово-хозяйственной деятельности ДОУ за  год;

2.О выполнении соглашения по охране труда за 2016.

3.Рассмотрение и внесение изменений и дополнений в локальные акты ДОУ: 

- Положения о порядке и условиях стимулирующих выплат работникам ДОУ; 

- Правила внутреннего трудового распорядка; 

- Графики работы;

- Графики отпусков;

- Соглашение по ОТ на  новый  год.



	Сентябрь-Декабрь
	Заведующий
Председатель ПК

	3.
	 О подготовке ДОУ к  весенне-летнему периоду, новому учебному году.

Цель: соблюдение требований законодательных и нормативных актов, правил техники безопасности.

1. О состоянии охраны труда за год.

2.О подготовке к новому учебному году, о проведении  ремонтных работ.
3. Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников ДОУ.
	Май
	Заведующий 

Председатель ПК




Совещания при заведующем ДОУ.
	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1.
	1. Обсуждение и утверждение плана работы на месяц.

2.Организация контрольной деятельности (знакомство с графиком контроля)

3.Усиление мер по безопасности всех участников образовательного процесса (знакомство с приказами по ТБ и ОТ на новый учебный год. 


	Сентябрь
	Заведующий

	2.
	1.Обсуждение и утверждение плана работы на месяц.

2. Результативность контрольной деятельности.

3. Анализ заболеваемости за месяц.

4. Анализ выполнения натуральных норм питания.

5. Подготовка к осенним праздникам.

6. Подготовка ДОУ к зиме (утепление помещений, уборка территории).


	Октябрь
	Заведующий

	3.
	1.Обсуждение и утверждение плана работы на месяц.

2. Результативность контрольной деятельности 

3. Анализ заболеваемости за месяц.

4. Анализ выполнения натуральных норм питания.

5. Итоги инвентаризации в МДОБУ.

	Ноябрь
	Заведующий

	4.
	1.Обсуждение и утверждение плана работы на месяц.

2. Результативность контрольной деятельности 

3. Анализ заболеваемости.

4.Анализ выполнения натуральных норм питания .

5.Подготовке к новогодним праздникам:

- педагогическая работа, оформление муз. зала, групп, коридоров

- утверждение сценариев и графиков утренников;

- обеспечение безопасности при проведении.
	Декабрь
	Заведующий

	5.
	1.Утверждение плана работы на месяц.

2. Результативность контрольной деятельности.

3. Анализ заболеваемости детей и сотрудников ДОУ. 

4. Подготовка к собранию трудового коллектива.

5. Организация работы по обеспечению безопасности всех участников образовательного процесса, ОТ.
	Январь
	Заведующий

	6.
	1.Утверждение плана работы на месяц.

2.Результативность контрольной деятельности.

3.Анализ заболеваемости. 

 4.Анализ выполнения натуральных норм питания. 

5. Подготовка к проведению Дня защитника Отечества. 
	Февраль
	Заведующий

	7.
	1.Утверждение плана работы на месяц.

2. Результативность контрольной деятельности.

3. Анализ заболеваемости.

4. Анализ выполнения натуральных норм питания.

5. Подготовка к 8-е Марта.
	Март
	Заведующий

	8.
	1.Утверждение плана работы на месяц.

2. Результативность контрольной деятельности.

3. Анализ заболеваемости.

4. Анализ выполнения натуральных норм питания.

5. Организация субботника по благоустройству территории.

6. Утверждение плана  ремонтных работ в ДОУ.

	Апрель
	Заведующий


	9.
	1.Утверждение плана работы на месяц.

2. Результативность контрольной деятельности.

3. Подготовка  выпуска детей в школу.

4. Анализ заболеваемости.

5. Анализ выполнения натуральных норм питания.

6. Организация работы по безопасности всех участников образовательного процесса на летний оздоровительный период. 
	Май
	Заведующий


«Школа молодого педагога»
Цель. Поддерживать заинтересованность молодых воспитателей в повышении своего профессионального роста, побуждать к активности в соответствии с их силами и способностями.

	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Проведение «Недели  творчества» с показом открытых занятий, режимных моментов



	Ноябрь

Январь

Март
	Воспитатели

	2.
	Взаимодействие молодых педагогов с педагогами наставниками. Результаты работы.

	Апрель
	Педагоги-стажисты


ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА
Развлекательно - досуговая деятельность детей

	Срок
	Содержание
	Участники
	Ответственный

	Сентябрь
	«День знаний»


	Дети старшей разновозрастной группы


	Воспитатели

Журавкова Н.А.

Яковлева О.Е.

Инструктор по ФИЗО Киреева Т.В.



	Октябрь

4 октября
	Праздник  «Осенины»,

Праздник «Здравствуй, осень золотая!»


	Дети младшего возраста

Дети старшего возраста


	Музыкальный руководитель

Воспитатели:

Хиль С.О.

Журавкова.Н.А.

Яковлева О.Е.

Инструктор по ФИЗО

Киреева Т.В.

	Ноябрь
	«День Матери»

	Все разновозрастные группы

	Музыкальный руководитель и педагоги
Учитель-логопед

Фомина.Т.А.



	Декабрь
	«В гости ёлка к нам пришла!»

«Приключения в зимнем лесу»

Спортивное развлечение «Зимние забавы»



	Группа младшего возраста
Группа старшего возраста

Все разновозрастные группы
	Музыкальный руководитель Хиль.С.О.
Воспитатели

Инструктор по физической культуре Киреева Т.А.

	Январь
	Кукольный театр «Теремок»


	Все разновозрастные группы
	Педагоги ДОУ

	Февраль
	Праздник «День защитника отечества!»


	Все разновозрастные группы
	Музыкальный руководитель
Инструктор по физической культуре

Воспитатели

	Март
	Праздник «Мамочка любимая»

Театрализованное развлечение «Широкая Масленица»


	Все разновозрастные группы
Все разновозрастные группы
	Музыкальный руководитель
Воспитатели

Все педагоги

	Апрель
	Спортивный  досуг «Мы дети космоса»

Развлечение «День смеха»



	Все разновозрастные группы
Все разновозрастные группы
	Воспитатели
Инструктор по физической культуре

Учитель-логопед

	Май
	Совместное проведение праздника  «День Победы» с СОШ №2 .

Праздник «До свидания, детский сад!»


	Подготовительная группа
Подготовительная группа
	Воспитатели старшей группы
Музыкальный руководитель

Воспитатели старшей группы

Музыкальный руководитель


Выставки
	№
	Мероприятие
	Дата проведения
	Ответственные

	1.
	«Огородные фантазии»
	Октябрь
	Воспитатели, родители, дети

	2.
	«Птичья столовая»
	Ноябрь
	Воспитатели, родители, дети

	3.
	«Мастерская Деда Мороза»
	Декабрь
	Воспитатели, родители, дети

	4.
	«Твои защитники»
	Февраль
	Воспитатели, родители, дети

	5.
	«Подарок для мамочки»
	Март
	Воспитатели, дети

	6.
	«Дорого яичко к пасхальному 

дню»

	Апрель
	Воспитатели, дети

	7.
	«День Победы глазами детей»

	Май
	Воспитатели, родители, дети


Взаимодействие ДОУ с семьей.

Информационно-педагогическое просвещение родителей.

Цель: Оказание родителям практической  помощи в повышении эффективности воспитания,  развития дошкольников.

	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Информационно-справочные стенды:

Задача: пропагандировать и знакомить родителей с  работой ДОУ.
	В течение года
	Педагоги ДОУ

	2.
	Листовки:

«Адаптация  ребенка в детском саду »

«Подготовка к  школе в условиях семьи и детского сада»



	Сентябрь
	Педагог-психолог

	3.
	Стенды для родителей:

«Наши успехи и достижения» 



	Октябрь
	Воспитатели

	4.
	День открытых дверей;

Экскурсия по детскому саду;

Просмотр открытых занятий;
	Ноябрь
	Педагоги ДОУ

	5.
	Размещение материалов о ДОУ на сайте
	В течение года
	Педагоги ДОУ


Педагогическое просвещение родителей.

Задача: Повышение психолого-педагогической компетентности родителей, привлечение их к активному участию в образовательном процессе. 

	№
	Родительские собрания
	Возраст
	Сроки
	Ответственный

	1.
	«Двухлетние дети. Какие они?»

«Ребенок и компьютер»


	Младший возраст

Старший возраст
	Октябрь
	Педагоги ДОУ

	2.
	Консультация для родителей «Кризис трех лет»

Родительское собрание в детском саду
«Посеешь привычку - пожнешь характер»


	Младший возраст

Старший возраст
	Декабрь
	Педагоги ДОУ

	3.
	Семинар - практикум для родителей «Играем пальчиками»


«Встреча с учителем начальной школы.

Готов ли Ваш ребенок к школе»



	Младший возраст

Старший возраст
	Февраль
	Педагоги ДОУ

Учитель начальных классов СОШ № 2

	4.
	«Очень много мы знаем и умеем»

Семинар: «Готовность к школе»

Цель: Помочь родителям достойно пройти период начала обучения их ребенка в школе. Уточнить, какова позиция родителей по вопросам подготовки детей?


	Младший возраст

Старший возраст
	Апрель
	Педагоги ДОУ


Совместная деятельность  образовательного учреждения и родителей.

Задачи: привлечение родителей к активному участию в образовательном процессе.

1.Выбор Общего родительского комитета дошкольного учреждения, планирование и организация его работы

2.Участие родителей в совете ДОУ, в разработке локальных актов учреждения (Устав, Образовательная программа, составление Договора с родителями)

3.Спортивный праздник, посвященный Дню Отечества;

4. «Неделя здоровья»,     «День открытых    дверей».
5. Выставки для детей и родителей:

«Галерея детского творчества» (тематические выставки).
Работа консультативного пункта для родителей, чьи дети не посещают ДОУ.


 Деятельность консультативного пункта строится в соответствии с тематическим планом мероприятий на учебный год (План прилагается ).
Взаимодействие в работе с другими организациями
	
	Содержание работы учреждения
	Срок
	Ответственный

	Сотрудничество с социумом 

	Персонифицированный учёт педагогических работников
	Оформление данных 
	сентябрь 
	Вашкевич Е.П.

	 День воспитателя 

и всех дошкольных работников 
	
	сентябрь
	Вашкевич Е.П.

	Обеспечение общедоступного и  качественного предшкольного образования
	Показ взаимодействия педагогов с детьми, посещение воспитателями уроков в школе, круглый стол с учителями 
	В течении года
	Хиль С.О.

	Муниципальная олимпиада «Звездочка»
	Участие согласно положению
	декабрь
	Хиль С.О.

	Районный конкурс «За безопасность движения»
	Участие согласно положению
	ноябрь
	воспитатели

	Районный конкурс «Старты надежд»
	Участие согласно положению
	апрель
	Инструктор по физической культуре, воспитатели

	Районный музыкальный конкурс «От 3 –х до 7»
	Участие согласно положению
	май
	Музыкальный руководитель
воспитатели

	 Конкурс «Воспитатель года – 2016»
	Участие согласно положению
	декабрь
	Педагоги ДОУ

	Мониторинг удовлетворённости родителей качеством дошкольного образования 
	Социологический опрос родительской общественности по утверждённой анкете
	май
	воспитатели

	Сотрудничество со школой
(согласно плану по преемственности)

	Сотрудничество с библиотекой 

	Сотрудничество с Музеем

	Сотрудничество с ПЧ - 50

	Сотрудничество с полицией

	Сотрудничество с ДЮСШ

	Сотрудничество с соцзащитой

	Сотрудничество с предприятиями района


