Анализ методической работы ДОУ за 2016-2017 учебный год

И.О.заведующего МДОБУ Юдинский детский сад №5 «Колосок»

С.О. Хиль
    Методическая работа в ДОУ - это основной путь совершенствования профессионального мастерства педагогов, развития творческого потенциала всего коллектива, повышения качества и эффективности воспитательно-образовательного процесса.

Задачи:

1. Совершенствование педагогического мастерства. 

2.Развитие профессиональной компетентности участников образовательного процесса.

3. Формирование потребности педагогов в обобщении своего опыта.
4.Изучение ФГОС ДО.

5.Использование новых педагогических технологий

Методическая работа в ДОУ выстроена по теме: «Организация здоровьесбережения в ДОУ на этапе внедрения ФГОС». Стандарт объединил образовательные области.  Одна из которых  «Физическое развитие»   

 включает в себя «Здоровье»
В 2016-2017 учебном году деятельность ДОУ была направлена на решение следующих задач:

1. Сохранение и укрепление здоровья детей.

2.Совершенствовать качество воспитательно-образовательного процесса и эффективно использовать новые формы, методы и технологии в воспитании и обучении детей, повышать педагогическое мастерство в соответствии с ФГОС.
3. Продолжать работу по вопросам организации преемственности детского сада и начальной школы, создавать условия для взаимодействия с межведомственными организациями, продолжать работу по восстановлению традиций семейного воспитания в оздоровлении детей и по привлечению семьи в образовательный процесс в соответствии с ФГОС.
Методическая работа, осуществляемая в ДОУ течение учебного года, одновременно соединялась с повседневной практикой педагогов. 
Формы методической работы:

Традиционные:

- тематические педсоветы;

-семинары-практикумы;

- дни открытых дверей;

- повышение квалификации;

- открытые мероприятия и их анализ;

- участие в конкурсах;

- организация курсовой подготовки педагогов.
Инновационные:
-  мастер - классы;

​- проектная деятельность;

- творческие конкурсы.
 Педагогическими кадрами ДОУ укомплектовано  полностью. 
Вакансию логопеда 0,5 ставки решили путем совместительства. В ДОУ 6 педагогов, при анализе состава педагогических кадров было выявлено, что педагогический коллектив в основном стабильный и характеризуется следующим образом:
Образование: 
высшее – 5 педагогов (  Журавкова Н.А. Хиль С.О. Вашкевич Е.П.. Фомина Т.А. Киреева.Т.В.) (83%)
Средне- профессиональное – 1 педагог (Яковлева О.Е.  (17 %)
Стаж:  свыше 10 лет -5 педагога  (83 %)
       до 5 лет- 1 педагог  (17 %)
Квалификация: I категория-4 педагога ( 67 %)
	№
	учебный год
	кол-во педагогов
	   категория

   I                     
	примечания

	1.
	2014-2015г
	5
	   3 (60%)              
	

	2.
	2015-2016г
	6
	   3 (50%)              
	

	3.
	2016-2017г
	6
	   4 (67%)
	


В сравнении с двумя прошлыми годами квалификационный  уровень педагогов повысился на 17%.
.

    В 2016-2017  учебном году 1 педагог аттестовался на первую квалификационную категорию (Вашкевич Е.П.). В коллективе работает 1 молодой педагог (Яковлева О.Е.), ей оказывается любая методическая помощь в работе.   Она в  2017 году аттестована на соответствие, посетила курсы повышения квалификации «Организация психолого-педагогического сопровождения дошкольников с ОВЗ в условиях инклюзивного образования».
 Также в этом учебном году прошли курсовую подготовку еще три педагога
Журавкова Н.А. Хиль С.О. Вашкевич Е.П. )  Они посетили  курсы  по теме: «Организация психолого-педагогического сопровождения дошкольников с ОВЗ в условиях инклюзивного образования». Журавкова Н.А. посетила курсы «Аттестация воспитателей в контексте ФГОС»
    Показателем профессионализма наших педагогов является участие в  конкурсах различного уровня и методических объединениях. Педагог Журавкова Н.А. на протяжении 5 лет является руководителем методического объединения по физической культуре дошкольников. Также педагоги вместе с детьми  приняли активное участие 
 в муниципальных конкурсах:
-«Оформление летнего участка» участие
-«Оформление зимнего участка»  3 место
-«За безопасность движения» участие
-«Старты надежд» участие
-«От 3 до 7» участие
Краевой конкурс:

-Зимняя планета детства» победитель
-«Доступная среда» участие

Педагоги были награждены грамотами победителей и участников. 
   Одной из форм методической работы в ДОУ является педагогический совет.  Который  включают в себя теоретический материал (доклады, сообщения ), аналитический материал (анализ состояния работы по направлениям, итоги диагностики и мониторинга). 

    В 2016-2017 учебном году были подготовлены и проведены педагогические советы:

1. Установочный - «Приоритетные направления образовательной политики ДОУ»,  
-на котором были утверждены годовой план работы ДОУ на 2016-2017 учебный год, годовые планы работы специалистов ДОУ. (педагог-эколог  вашкевич Е.П., музыкальный руководитель Хиль С.О. инструктор по физической культуре Киреева Т.В. учитель-логопед Фомина Т.А.)

- Обсуждение и принятие учебного плана, календарного графика на 2016 -2017 г.

-рассмотрение и обсуждение  локальных актов в соответствии с ФГОС ДО.
2. « Формирование здорового образа жизни у детей дошкольного возраста».
-педагогический опыт по теме: «организация работы с детьми по формированию привычки к ЗОЖ (воспитатель Журавкова Н.А.)
- педагогический опыт по теме: Безопасность и здоровье наших детей» (воспитатель Хиль С.О.).

-доклад по теме: «Создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей в ДОУ» (Яковлева О.Е.)
3. « Современные воспитательно-образовательные технологии в ДОУ». 

-педагогический опыт по теме: «Здоровьесберегающие технологии» (инструктор по физической культуре Киреева Т.А.)

-педагогический опыт по теме: « Личностно-орентированные технологии» (воспитатель Н.А. Журавкова ).
- педагогический опыт по теме: « Технологии проектной деятельности» ( воспитатель Хиль С.О.)

- педагогический опыт по теме: « Игровые технологии» ( воспитатель Яковлева О.Е.)
4. « Проблема взаимодействия детского сада и семьи».
-Доклад по теме: «Взаимодействия семьи и  детского  сада в условиях ФГОС ДО» (воспитатели ДОУ).

-«Форма работы с родителями  в первой младшей группе» (воспитатель Журавкова Н.А.)

-пеагогический опыт по теме: «Современные подходы к взаимодействию с семьями воспитанников при проведении коррекционной работы» (учитель-логопед Фомина Т.А.).

-Анализ итогов учебного года, выявить и определить стратегические и развивающие проблемы, перспективы работы коллектива на следующий учебный год.
Сетевая кооперация в ДОУ проводится согласно  плана.
Хиль С.О. провела на базе нашего  ДОУ для педагогов района открытое мероприятия по опытнической деятельности на тему: « Испытание магнитом», цель данного занятия способствовать развитию у детей познавательной активности и способности к исследовательской деятельности   

  Преемственность ДОУ и школы: 
    План работы по преемственности  ДОУ и СОШ №2 включает в себя три блока:

-работа с родителями

-работа с детьми

-методическая работа.
По первому блоку было проведено родительское собрание: 
-«Родительское собрание «Ваш ребёнок – будущий первоклассник» (администрация школы) 
По второму блоку было проведено:
-Шефская помощь учащихся ОУ воспитанникам ДОУ. Стенгазеты «Весёлая     математика» (педагоги школы)
-Совместный математический праздник. (Хиль С.О.)
-Занятие «Чудесное превращение цилиндра» (Яковлева О.Е.)
-День открытых дверей в школе. Ознакомительная экскурсия в школу «Рабочее место ученика». (Хиль С.О. Дикова М.А.)
-Традиционное совместное мероприятие «ДЕНЬ ПОБЕДЫ ».Хиль С.О. Дикова М.А.
Дети нашего ДОУ любят ходить на экскурсию в школу. Стало традицией посещение детьми компьютерного класса, школьной библиотеки, спортивного зала, столовой.

-совместный «Праздник посвященный дню Победы» также стал традиционным и проводится  с целью воспитания у дошкольников патриотических чувств,  интереса и уважения к школе.     
В  блоке методическая работа были проведены следующие семинары-практикумы:
- Заседание на тему: «Обучение математике в системе непрерывного дошкольного и школьного образования».Хиль С.О. Дикова М.А.
- Семинар- практикум: «Система дидактических игр и игровых приёмов при формировании математических представлений». Хиль С.О. Яковлева О.Е. Дикова М.А.
-Дни методического взаимодействия ДОУ – начальная школа по теме: «Первые дни ребенка в школе: адаптационный период»  (открытые уроки в первых классах для педагогов ДОУ) с целью знакомства педагогов с системно-деятельностным подходом в обучении первоклассников (в рамках ФГОС).Хиль С.О. Дикова М.А..
- Педагогический совет с приглашением педагогов ДОУ «Анализ адаптации и успешности выпускников д/с. в школе. Хиль С.О. Яковлева О.Е.
- Круглый стол: « Овладение приёмами учебной деятельности  на занятиях по математике в условиях осуществления преемственности ДОУ – начальная школа». Хиль С.О. Яковлева О.Е.
- Проведение диагностики по определению готовности детей к школе. Хиль С.О. Яковлева О.Е.
- Подведение итогов работы за год. Составление плана на 2017-2018 учебный год. Хиль С.О. Яковлева О.Е. Дикова М.А.
В 2016-2017 учебном году педагоги успешно использовали в своей работе новые педагогические технологии «Клубный час», «Социальная акция».
Деятельность коллектива ДОУ в течение 2016-2017 учебного года была разнообразной и многоплановой. Достигнутые результаты работы, в целом, соответствуют поставленным в начале учебного года целям и задачам. Проведенный анализ образовательной деятельности показал на необходимость продолжить работу в следующих направлениях:

- систематическая работа по сохранению и укреплению здоровья через организацию образовательной деятельности;

- развитие игровой деятельности дошкольников;

- развитие педагогической компетентности в вопросах организации работы на основе ФГОС
Наряду с положительными моментами в работе педагогического коллектива есть и недостатки:

- усилить контроль за    работой  молодых педагогов ( посещение РМО, самообразование)
- не все педагоги применяют в воспитательно-образовательной работе инновационные технологии и не все участвуют в сетевой кооперации района.
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3anaun meroauueckoii paboTel Ha HoBbIH 2017-2018 y4yeOHbIH roj.
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